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PLAN ESTRATEGICO DE LA AGN 2018-2022

El Plan Estratégico 2018-2022 de la Auditoria General de la Nacién (AGN), aprobado
mediante Disposicion 69/2018, define la Misidn, Vision y Valores de nuestro organismo
y esta estrechamente vinculado con los lineamientos internacionales, a saber:

o Plan Estratégico de INTOSAI gue destaca la implementacion de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) como uno de los cinco temas transversales
fundamentales paratoda la Organizacion

° Resolucion A/RES/69/228 de |la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU)
gue reconoce el rol de las EFS en la promocion de la eficiencia, la rendicion de
cuentas, la eficacia y la transparencia de la Administracion Publica.

o El Plan Estratégico 2018-2022 de la AGN menciona como Objetivo Estratégico
3. “Contribuir en la implementacion, cumplimiento y control de metas de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible”.
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" OBJETIVO ESTRATEGICO 3

3.1. Difundir internamente los ODS
3.2. Evaluar la gestion de las TICs para implementacion de los ODS

3.3. Realizar auditorias de gestion que examinen la economia, eficiencia y efectividad de los programas
claves que contribuyen a aspectos especificos de los ODS

3.4. Incluir el abordaje ODS en el resto de las auditorias de gestion

3.5. Evaluar y respaldar la implementacion del ODS 16, que se relaciona en parte con instituciones
transparentes, eficientes y que rinden cuentas

3.6. Efectuar el seguimiento y verificacion del cumplimiento de las recomendaciones en los ODS

3.7. Crear una base de datos de observaciones y recomendaciones que permitan identificar las oportunidades
de mejora en la serie completa de los ODS

3.8. Rea}tlﬁi’zar Auditorias Coordinadas para intercambiar conocimientos en ODS. Realizar auditorias de Calidad
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““ PLAN ESTRATEGICO DE LA AGN 2018-2022

DISPOSICION 198/18

Entendiendo que la AGN como organo de control del sector publico nacional debe contribuir
a traves de los reportes de auditoria a la revision de los ODS, es que el 10 de agosto de
2018, mediante la Disposicion 198/18, dispone aprobar la Incorporacion en la
Planificacion Institucional de un minimo de 5 auditorias que aborden el tratamiento de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Y asimismo, la vinculacion del resto del Plan

Operativo Anual con los ODS.
OBLIGATORIEDAD DE REALIZAR MINIMO

é?ﬂz / 5 AUDITORIAS ESPECIFICAS DE ODS
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OBLIGATORIEDAD DE VINCULAR EL TOTAL
DE LOS INFORMES DEL P.O.A CON LOS ODS




“ PREPARACION DE LA ARGENTINA EN LA
IMPLEMENTACION DE LOS ODS
El Consejo Nacional de Coordinacion de Politicas Sociales (CNCPS), dependiente
del Poder Ejecutivo, es el organismo responsable que diseid e implementd un mecanismo

de asignacion inicial de Metas e Indicadores de la ONU. Se comenzo con la tarea de
adopcion y/o adaptacion de las mismas a la realidad nacional.

2 INFORMES presentados por la Argentina

» Informe Voluntario Nacional Julio 2017. Se presento ante el Foro Politico
de Alto Nivel de Naciones Unidas y permitido la confeccion del “Listado
Oficial Provisorio de ODS con sus metas adaptadas e indicadores
segun nivel de desarrollo”, dando por concluido el proceso de adaptacion
nacional de Metas de los ODS.

> Informe Pais Junio 2018
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‘ PREPARACION DE LA ARGENTINA EN LA
IMPLEMENTACION DE LOS ODS

HALLAZGOS

LOS PRINCIPALES HALLAZGOS SE VINCULAN A DOS INFORMES DE AUDITORIAS,
AMBAS COORDINADAS Y DE GESTION, QUE SE ENCUENTRAN CONCLUIDAS.

Evaluar la preparacion del Gobierno Nacional para implementar los ODS en su
conjunto y especificamente, para la meta 4 del ODS 2, que trata de sistemas
sostenibles de produccion de alimentos y practicas agricolas resilientes, teniendo
como fundamento los componentes de gobernanza de centro de gobierno y de
politicas publicas.

IGUALDAD
DE GENERO

Gestion del Gobierno Nacional para implementar el ODS 5. “Lograr la igualdad de
género y el Empoderamiento de mujeres y ninas”
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IMPLEMENTACION DE LOS ODS

“‘ PREPARACION DE LA ARGENTINA EN LA

AGN - ODS 2

AUDITORIA COORDINADA DE PREPARACION DEL GOBIERNO NACIONAL DE LOS ODS

Objeto de Auditoria: Evaluar la preparacion del Gobierno Nacional para implementar los ODS en
Su conjunto y especificamente, para la meta 4 del ODS 2, que trata de sistemas sostenibles de
produccion de alimentos y practicas agricolas resilientes, teniendo como fundamento los
componentes de gobernanza de centro de gobierno y de politicas publicas.

Periodo auditado: septiembre 2015- julio 2017
Tareas de campo: entre el 30 de marzo y el 10 de noviembre de 2017

Organismos auditados: Ministerio de Agroindustria (MAI)- Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sustentable (MAyDS) y CNCPS

Participantes: Argentina, Brasil, Chile, Costa Rica, Ecuador, Guatemala, México, Paraguay, Peru,
Republica Dominicana y Venezuela.
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“ PREPARACION DE LA ARGENTINA EN LA
IMPLEMENTACION DE LOS ODS

IGUALDAD
DE GENERO

@

Objeto de Auditoria: Gestion del Gobierno Nacional para implementar el ODS 5. “Lograr la igualdad
de género y el Empoderamiento de mujeres y ninas”

AGN - ODS 5

AUDITORIA COORDINADA DE PREPARACION PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS
ODS, CON ENFASIS EN EL ODS 5

Periodo auditado: abarca los ejercicios 2016 y 2017, sin perjuicio de la consideracion de hechos posteriores
relevantes.

Tareas de campo: entre el 15 de marzo y 29 de octubre de 2018
Organismo auditado: Consejo Nacional de Coordinacion de Politicas Sociales
Paises Participantes: la AGN junto a 116 EFS del mundo.

De la region participan: Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Cuba, Ecuador,
Guatemala, Honduras, México, Nicaragua, Paraguay, Perd, Uruguay y Venezuela.
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'\ \Q M PREPARACION DE LA ARGENTINA EN LA
® U IMPLEMENTACION DE LOS ODS

— [ODS: CARECEN DE PLANIFICACION ESTRATEGICA / MARCO LEGAL ADECUADO }

No se tuvo evidencia de la existencia de planes nacionales a largo y mediano plazo.

e A corto plazo (diciembre 2015/ diciembre 2019), el Gobierno argentino establecio
8 Objetivos de Gobierno y 100 Prioridades para la vinculacion con la Agenda 2030.

Los ODS carecen de un marco legal y no establecen su seguimiento ni indicadores
gque los acompainen.

* El seguimiento de las politicas publicas vinculadas a los ODS para las tres esferas
de los ODS (social, ambiental, y econdmica) se encuentra limitado porque el CNCPS
tiene competencias para hacer seguimiento solamente de las politicas publicas de

caracter social.
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\ \2A W PREPARACION DE LA ARGENTINA EN LA
-\ N IMPLEMENTACION DE LOS ODS

) [BAJO NIVEL DE ADOPCION / ADAPTACION DE METAS }

El nivel de adopcion de metas de los ODS por el pais es bajo respecto del total de
metas mundiales.

« Del total de 169 metas propuestas por el grupo de expertos de la ONU, Argentina ha
tomado el 52%, es decir, 88 metas.

« 81 metas no han sido consideradas.

« Sobre las 88 metas adoptadas, el 86% fueron consideradas sin modificaciones (76
metas). Mientras que 12 metas fueron adaptadas (con modificaciones en su enunciado)

« Con respecto a los indicadores, Argentina adoptd 220 (67% del total de indicadores),
mientras que el resto no fue adoptado (111).

« La cantidad de indicadores modificados fue del 91%, es decir 200.
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PREPARACION DE LA ARGENTINA EN LA
IMPLEMENTACION DE LOS ODS

PRINCIPALES HALLAZGOS

messssm—) | DE PRESUPUESTO |

* No hubo vinculacion en los Presupuestos Nacionales 2016 y 2017 con los

ODS en general.
* No se tuvo evidencia de la participacion para un presupuesto con perspectiva

de Género.

* El CNCPS no articulé acciones con el Ministerio de Agroindustria para
elaborar la propuesta de vinculacion de la asignacion presupuestaria nacional

para el ODS 2.
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PREPARACION DE LA ARGENTINA EN LA
IMPLEMENTACION DE LOS ODS

PRINCIPALES HALLAZGOS

memsssm——) | PARTICIPACION DE SECTORES INVOLUCRADOS |

* No se tuvo evidencia que los mecanismos y procesos para el seguimiento,
examen y presentacion de informes hayan sido disefiados y ejecutados
promoviendo la participacion de los actores interesados.

* Las acciones de sensibilizacidon no incluyeron actividades conjuntas con las

organizaciones de la sociedad civil (OSCs).
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PREPARACION DE LA ARGENTINA EN LA
IMPLEMENTACION DE LOS ODS

PRINCIPALES HALLAZGOS

messss———) | DE COMUNICACION |

* La Plataforma ODS Argentina, mecanismo previsto para informar los resultados
de las acciones de los organismos responsables de los ODS, no se encuentra

en plena operatividad.
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AGN AUDITANDO LOS ODS

6 INFORMES ESPECIFICOS SOBRE ODS
EN EL PLAN ACCION ANUAL 2019

S
OLACEFS,;




INFORME SOBRE POLITICAS IMPLEMENTADAS PARA ABORDAR o

DE GENERO

FIN

EL [TE3B] DESDE UN ENFOQUE TRANSVERSAL CON [IF3KS
il &

- INFORME SOBRE TECNOLOGIAS DE INFORMACION A,
VINCULADAS A LA [NIEIIWEXEL

INFORME SOBRE LA IMPLEMENTACION DE LOS[tARZIY LIS EIEN LA
ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES Y LA SEC. DE GOBIERNO

14 o -
SUBMARINA Y & | (e

DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE.
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14 Bhwwan INFORME SOBRE VIDA SUBMARINAQUINY L

INFORME SOBRE PLAN NACIONAL DEL AGUA, EJE
s “ADAPTACION A LOS EXTREMOS CLIMATICOS”[IIEY] Y (DFRE] 13590,

3

INFORME SOBRE GESTION INTEGRAL DE LOS DESASTRES NATURALES 1Mk
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AGN AUDITANDO LOS 0DS

VINCULACION DE LAS .4"',‘
464 AUDITORIAS —
PREVISTAS CON L0S 0DS KT

e OBLIGACION DE VINCULAR EN LA ETAPA DE PLANIFICACION
PROCEDIMIENTOS ORIENTATIVOS DE VINCULACION CON LOS 0DS

* [NFORME AD-HOC
 BASE DE DATOS: REGISTRAR OBSERVACIONES Y CONCLUSIONES



AGN AUDITANDO LOS 0ODS - PAA 2019

AUDITORIA COORDINADA POLITICAS IMPLEMENTADAS PARA ABORDAR AREM
LOS OBJETIVOS Y METAS DEL ODS 1 “FIN DE LA POBREZA” DESDE UN \FWPFR
ENFOQUE TRANSVERSAL CON ODS 5 “IGUALDAD DE GENERO” U

IGUALDAD
DE GENERD

)

La incorporacion en el PAA 2019 de una Auditoria Coordinada, aprobada por el Plan de

Accion EFSUR 2019, en la XXVI Reunion de EFSUR. Etapa inicial.

Objeto de Auditoria: Politicas publicas implementadas para abordar los objetivos

y metas del ODS 1- “Fin de la pobreza” desde un enfoque transversal con ODS 5
“Igualdad de Género”.

Paises Participantes: Argentina, Ecuador, Bolivia, Paraguay y Chile
Periodo auditado: Ejercicios 2016- 2019
%o
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AGN AUDITANDO LOS ODS - PAA 2019 1655

SOLID

TRANSPARENCIA ODS 16 z

AGN planifico para el 2019 una Auditoria de “Tecnologias de
Informacion vinculadas a la implementacion y seguimiento de
la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible” de la Gerencia
de Planificacion y Proyectos Especiales, que busca evaluar cOmo
se gestiona la informacion desde su generacion en los organismos
responsables hasta su publicacion en los informes y plataforma
oficiales.
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AGN AUDITANDO LOS ODS - PAA 2019 1655

SOLID

TRANSPARENCIA ODS 16 z

EFS en la lucha contra la corrupcion

El pasado 12 de Diciembre de 2018, el Colegio de Auditores Generales aprobo el
Lanzamiento de la Iniciativa para el desarrollo de capacidades de las EFS en la
Lucha Contra la Corrupcion, en el marco de la OLACEFS.

A tal fin se han desarrollado iniciativas en las siguientes areas:

» Liderazgo mediante el ejemplo de las EFS en la implementacion de la

ISSAI 30 — CODIGO DE ETICA

» Auditoria de los marcos institucionales para la lucha contra la corrupcion

» Plataforma EFS — partes interesadas para la lucha contra la corrupcion
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AGN AUDITANDO LOS ODS - PAA 2019 1655

SOLID

. ODS 16 PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS 1

LIDERANDO CON EL EJEMPLO

PROTOCOLO PARA LA PREVENCION, SENSIBILIZACION Y ERRADICACION

DE SITUACIONES DE VIOLENCIA EN AMBIENTES DE TRABAJO

* Fue aprobado en diciembre de 2018 por el Colegio de Auditores por Resolucion
1457/18 y comprende al personal contemplado en el Estatuto de Personal
AGN. Busca asegurar un ambiente laboral sano, libre de discriminacion,

hostigamiento, y violencia laboral
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E JNSTITUCIONES
SOLID

"~ ODS 16 PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS 1

AGN AUDITANDO LOS 0DS - PAA 2013 16

LIDERANDO CON EL EJEMPLO

IMPLEMENTACION DE LA LEY MICAELA EN LA AGN

* Se llevo a cabo una jornada entre las autoridades de la Auditoria
General de |la Nacion y el Instituto Nacional de las Mujeres
(INAM) a fin de implementar la “Ley Micaela”, que hace referencia a
la capacitacion obligatoria sobre la violencia de género para
guienes integran los poderes del Estado (Ley 27.499)
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AGN AUDITANDO LOS 0DS - PAA 2019 1655

SOLID

ODS 16 PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS

AGN Y JUSTICIA z

La Disposicion 139/17-AGN establece la responsabilidad primaria de la Secretaria Legal de la
Auditoria General de la Nacion, quien asume el patrocinio y la representacion del organismo en
actuaciones judiciales y administrativas, en las que la AGN sea parte o tome intervencion.

En virtud de este instrumento interno, en la actualidad en la AGN existen

* 8 causas judiciales, instadas por este organismo.

* 183 causas judiciales en las que la AGN colabora con los Juzgados con
competencia penal

* 6 expedientes judiciales abiertos en la Procuraduria de Investigaciones
Administrativas promovidas por la AGN, donde se investiga la conducta
% administrativa de agentes integrantes de la administracion nacional centralizada y

-4/
A
I-l! LI

%
OLACEFS 7 descentralizada.




AGN AUDITANDO LOS ODS - PAA 2019 1655

SOLID

ODS 16 PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS ! ’:

Comunicacion Institucional

* Se trabajoé para la puesta en funcionamiento del SITIO WEB INTERNO denominado ODS-AGN con
el slogan “Transparencia para no dejar a nadie atras”. El mismo se encuentra en funcionamiento
e incluye novedades y actividades en las que ha participado la AGN:

* Normativa internacional, nacional y buenas practicas que serviran a los equipos de
auditoria como fuente de informacion

* Fichas técnicas, resumenes y un glosario de términos de ODS.

* Piezas comunicacionales de cada ODS; como juegos didacticos, para lograr la mejor
comprension y conocimiento de los mismos cuando se brindan los Talleres de capacitacion.

* Por otra parte, se diseo un logo que identifica el trabajo de control

dela AGN en relacion alos ODS. "
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