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Institucionalidad: 
Consejo Nacional para la Implementación de la Agenda 2030

• Creado en 2016

• Integrado actualmente por: 

• Ministerio de Relaciones Exteriores (Presidencia)

• Ministerio de Desarrollo Social y Familia (Secretaría Técnica)

• Ministerio Secretaría General de la Presidencia

• Ministerio de Economía, Fomento y Turismo

• Ministerio del Medio Ambiente 



Vinculación de ODS y Programa de Gobierno 
✓ En el programa de gobierno 

del presidente Boric se 
identifican 239 iniciativas, de las 
cuales el 98% está vinculada 
a uno o más ODS.

✓ Se observan énfasis del 
programa de gobierno en 
promover el crecimiento 
económico inclusivo y 
sostenible, el empleo y el 
trabajo decente para todos/as 
(ODS 8), en reducir la 
desigualdad dentro y entre los 
países (ODS 10) y en promover 
sociedades justas, pacíficas 
e inclusivas (ODS 16)

Fuente: Reporte de Vinculación de Metas ODS y Programa de Gobierno 
de la División de Coordinación Interministerial del 

Ministerio Secretaría General de la Presidencia

https://app.powerbi.com/groups/me/reports/c07641b7-eaae-4f6e-a2e3-33e1a1f76dc2/?pbi_source=PowerPoint


Plan de trabajo 2022 - 2023

El plan mandatado por el Consejo Nacional incluye:

• Informe Covid – 19 y los ODS en Chile 

• Diseño de Estrategia de Implementación

• Informe Nacional Voluntario (INV) 2023

• Presentación Nacional Voluntaria (PVN) 2023



Ejecución del plan de trabajo

Santiago, 30 marzo 2023

Consejo Nacional para la Implementación de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible



Enfoque para ejecutar el plan

➢ La Agenda 2030 fue adoptada por
Chile en 2015 como un compromiso
de Estado.

➢ Tiene un enfoque basado en la
colaboración, participación y
derechos humanos.

➢ Con esa perspectiva se convocó y
realizó el proceso de Diseño de la
Estrategia Nacional de
Implementación de la Agenda 2030
y la elaboración del Tercer Informe
Nacional Voluntario.
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Reimpulsando las alianzas con todos los sectores

Poder Legislativo

Poder Judicial 

Gobierno regional y local

Organismos autónomos 

Sociedad civil 

Empresariado

Academia 

Sindicatos 



Diseño Estrategia de Implementación,
Proceso participativo: Mecanismos

Mecanismos de 
participación

utilizados

• 15 diálogos regionales 

• 7 diálogos con niños, niñas y adolescentes en diversas regiones 

• 2 diálogos con grupos sociales: personas mayores y jóvenes 

• 3 diálogos por grupos temáticos: social, económico y ambiental 

• 1 diálogo autoconvocado por empresas privadas 

• 1 taller de la Red Nacional Agenda 2030

• 15 entrevistas y reuniones con informantes clave

Participaron más de 2.000 personas: NNA, estudiantes, sociedad civil, sector privado, academia, sindicatos,
sector público (organismos autónomos, poder judicial, legislativo y ejecutivo nacional, regional y comunal).



Consulta ciudadana sobre propuesta de
Estrategia de Implementación.

➢ Realizada en marzo 2023.

➢ Participación:

• Más de 730 personas ingresaron a la consulta.

• Más de 280 personas realizaron comentarios.

• Más de 1.300 comentarios fueron recibidos.



Diseño de la Estrategia

✓ La Estrategia Nacional se elaboró a partir de los hallazgos y
aportes recogidos en el proceso participativo, la
evidencia disponible y las políticas públicas en curso,
coherentes con el marco conceptual del desarrollo sostenible.

✓ La estrategia se organizó con base en las 5 dimensiones
del desarrollo sostenible: las personas, el planeta, la
prosperidad, la paz e instituciones sólidas, y las Alianzas.

✓ En cada una se incorporó un diagnóstico, prioridades,
acciones para avanzar en logro de los ODS y metas amplias,
que incorporan la visión de todos los sectores, como
también los compromisos del gobierno.



✓ Políticas Públicas

✓ Gobernanza:

• Avanzar en la territorialización de los ODS, a nivel regional y local.

• Intersectorialidad, trabajo colaborativo con múltiples actores.

• Promoción de la participación social informada.

✓ Seguimiento y monitoreo.

✓ Difusión, sensibilización, capacitación y formación.

Medios de Implementación de la Estrategia 



✓ Revitalizar las alianzas de colaboración con todas las partes
interesadas.

✓ Promover un compromiso colectivo y complementario para la
implementación de la Estrategia.

✓ Avanzar de manera colaborativa en la elaboración del tercer
Informe Nacional Voluntario.

El proceso de diseño de la Estrategia Nacional de 
Implementación de la Agenda 2030 permitió:



Informe Nacional Voluntario  (INV 2023)

✔Levantamiento de información (dic. 2022 – abril 2023):

• Indicadores ODS
• Iniciativas y acciones

• Sector público

• Sociedad civil: 270 organizaciones

• Sector privado: 87 empresas

• Academia: 36 instituciones de Educación Superior

✔ Redacción Informe (abril)

✔Revisiones y validaciones (mayo)

✔Envío a ONU – ECOSOC (junio)
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GRACIAS




